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Раздел 1. Общие сведения Учреждения 

1.1. Полное наименование учреждения в соответствии с Уставом 

Муниципальное бюджетное учреждение информационно-методический центр 

«Екатеринбургский Дом Учителя» (далее – Учреждение), сокращенное наименование – 

МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя». 

1.2. Юридический адрес 

620014, г. Екатеринбург, ул. Антона Валека, строение 8. 

1.3. Фактические адреса: 

620014, г. Екатеринбург, ул. Антона Валека, строение 8; 

620034, г. Екатеринбург, ул. Бебеля, 122-б; 

620027, г. Екатеринбург, ул. Челюскинцев, 92; 

620062, г. Екатеринбург, ул. Первомайская, 69; 

620144, г. Екатеринбург, ул. Серова, 12; 

620027, г. Екатеринбург, ул. Восточная, 88-а; 

620057, г. Екатеринбург, ул. Таганская, 51; 

620085, г. Екатеринбург, ул. Крестинского, 13а. 

1.4. Адрес электронной почты 

domuchitela@yandex.ru 

1.5. Адрес сайта в сети интернет 

https://domuchitela.profiedu.ru 

1.6. Учредитель 

от имени муниципального образования «город Екатеринбург» выступает 

Департамент образования Администрации города Екатеринбурга. 

Местонахождение Департамента образования: 620014, Екатеринбург, проспект 

Ленина, 24а. 

Непосредственную организацию и координацию деятельности Учреждения 

осуществляет Управление образования Верх-Исетского района Департамента образования 

Администрации города Екатеринбурга. Местонахождение Управления образования: 

620014, г. Екатеринбург, ул. Хомякова, 5а. 

1.7. Организационно-правовая форма 

бюджетное учреждение. 
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1.8. Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе 

Инспекция ФНС России по Верх-Исетскому району г. Екатеринбурга, дата 

постановки на учёт 16 августа 2019 г., присвоен Идентификационный номер 

налогоплательщика ИНН юридического лица 6661001639 с кодом причины постановки на 

учёт 665801001  

1.9. Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр 

юридических лиц 

Основной государственный номер 1026605241190 от 28 июля 2025 года за 

государственным регистрационным номером 2256603364763, регистрирующий орган: 

Межрегиональная инспекция Федеральной налоговой службы по централизованной 

обработке данных 

1.10. Лицензия на осуществление образовательной деятельности  

№ Л035-01277-66/00193833 дата выдачи: 5 сентября 2019 года, срок действия: 

бессрочно. Министерство образования и молодежной политики Свердловской области. 

1.11. Устав 

Муниципального бюджетного учреждения информационно-методического центра 

"Екатеринбургский Дом Учителя». 

Раздел 2. Характеристика образовательной деятельности 

2.1. Содержание и качество подготовки обучающихся 

В 2025 году в Учреждении была реализована 31 дополнительная профессиональная 

программа повышения квалификации для работников муниципального образования «город 

Екатеринбург». 

Целью организации повышения квалификации педагогических и административных 

кадров является повышение качества образовательной деятельности, обновление 

теоретических и практических знаний специалистов в связи с возросшими требованиями к 

уровню квалификации и необходимостью освоения современных методов решения 

профессиональных задач. 

В 2025 г. МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя» реализовал всего 51 

программу, в том числе:  

• дополнительные профессиональные программы повышения квалификации 

(далее – ДПП ПК) - 45 программ (3 058 педагогов); 

• семинар-практикум: сотрудники ЕДУ (35 человек); 

• онлайн-семинара: сотрудники ЕДУ (41 человек); 

• интенсив для педагогов: (40 человек); 
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• онлайн-семинара/интенсив для педагогов: (40 человек); 

• практикум для профилактики выгорания: сотрудники ЕДУ (21 человек); 

• образовательный семинар для педагогов: (50 человек) 

Из них: 

•  по вопросам совершенствования предметных и методических 

компетенций учителей в соответствии с преподаваемым предметом – 48 %;  

•  по вопросам организации воспитания обучающихся – 23,7 %; 

•  по вопросам формирования функциональной грамотности – 13,5 %;  

•  по программам, направленным на совершенствование компетенций, 

необходимых для реализации образовательной деятельности в цифровой образовательной 

среде – 6,7 %; 

•  по вопросам эффективного управления образовательной организацией 

– 4,8%; 

•  по программам, направленным на совершенствование компетенций, 

необходимых для реализации требований обновленных ФГОС НОО, ООО, СОО – 2%;  

•  по вопросам оценки качества образования – 1,3 %. 

Оценка уровня знаний слушателей проводится по результатам текущего контроля 

знаний и итоговой аттестации. Проведение итоговой аттестации слушателей 

осуществляется специально созданными комиссиями, составы которых утверждаются 

директором Учреждения. Освоение программ завершается итоговой аттестацией в 

соответствии с Положением о порядке организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам в Учреждении. 

Формирование внутренней системы оценки качества образования подкрепляется 

Положением о внутреннем мониторинге качества образования Учреждения и 

соответствующими компонентами управленческого цикла: установлены соответствующие 

цели и показатели (см. таблицу ниже), определена процедура мониторинга, на основе 

анализа данной информации формируются адресные рекомендации, управленческие 

решения и соответствующие мероприятия, которые находят отражение в плане 

деятельности Учреждения. 

 

 

 

 

Результаты внутреннего мониторинга качества образования в Учреждении 
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по итогам 2025 года 

 
Направление Показатель Индикатор Значение 

Качество 

образовательных 

результатов 

Результаты освоения 

обучающимися 

программ 

дополнительного 

профессионального 

образования 

% слушателей, успешно 

завершивших обучение 
100% 

Удовлетворенность 

заказчиков качеством 

образовательных 

результатов 

удовлетворенность 

слушателей качеством 

знаний, качеством 

подачи знаний, 

взаимодействием с 

преподавателем 

(проводится после 

окончания курса) 

98% 

Качество 

образовательного 

процесса 

Качество программ 

дополнительного 

профессионального 

образования 

% программ ДПО, 

соответствующей 

установленным 

требованиям 

100% 

Качество учебных 

занятий и 

индивидуальной работы 

с обучающимися 

оценка проведения 

занятий со стороны 

администрации 

Учреждения 

в течение 2025 года 

было организовано 

посещение 23 занятий 

администрацией 

Учреждения, 

нарушений не выявлено 

Удовлетворенность 

обучающихся качеством 

образовательного 

процесса в Учреждении 

% слушателей, 

удовлетворенных 

качеством 

образовательного 

процесса 

98% 

Качество условий, 

обеспечивающих 

образовательный 

процесс 

Материально-

техническое 

обеспечение 

Соответствие 

требованиям к 

реализации ДПО 

Полностью 

соответствует 

Информационно-

методическое 

обеспечение 

Соответствие 

требованиям к 

реализации ДПО 

Полностью 

соответствует 

Санитарно-

гигиенические и 

эстетические условия 

Соответствие 

требованиям к 

реализации ДПО 

Полностью 

соответствует 

Психологический 

климат в Учреждении 

Удовлетворенность 

слушателей 

психологическим 

климатом в Учреждении 

100% 

Кадровое обеспечение 

Соответствие 

требованиям к 

реализации ДПО 

Полностью 

соответствует 

Документооборот и 

нормативно- правовое 

обеспечение 

Соответствие 

требованиям к 

реализации ДПО 

Полностью 

соответствует 

 

2.2. Организация учебного процесса  

Реализация образовательных программ осуществляется в течение учебного года в 

период с сентября по май в соответствии с календарным учебным графиком. 
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Конкретные даты начала и окончания реализации образовательных программ, а 

также режим и продолжительность занятий определяются расписанием занятий. 

Форма занятий: очная с применением дистанционных технологий, очно-заочная с 

применением дистанционных технологий, заочная с применением дистанционных 

технологий.  

2.3. Система управления Учреждением 

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и Уставом. Управление Учреждением строится на основе сочетания 

принципов единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом Учреждения является директор, который 

осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения.  

Коллегиальными органами управления Учреждения являются Общее собрание 

коллектива, Совет учреждения, деятельность которых регламентируется Уставом и 

соответствующими локальными нормативными актами Учреждения. 

Учреждение в своей структуре имеет следующие подразделения: учебный отдел, 

методический отдел, отдел оценки качества образования, организационный отдел, 

информационно-коммуникационный отдел, а также следующие филиалы: 

филиал МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя» в Верх-Исетском районе; 

филиал МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя» в Железнодорожном районе; 

филиал МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя» в Кировском районе; 

филиал МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя» в Ленинском районе; 

филиал МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя» в Октябрьском районе; 

филиал МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя» в Орджоникидзевском 

районе; 

филиал МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя» в Чкаловском районе. 

Раздел 3. Показатели деятельности Учреждения 

№ п/п Показатели 
Единица 

измерения 

Результаты 

деятельности за 

2025 год 

1 Образовательная деятельность 

1.1 Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам повышения квалификации, в общей численности 

слушателей, прошедших обучение в образовательной 

организации 

Человек/% 

3188/100% 

1.2 Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам профессиональной переподготовки, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации 

Человек/% 

0/0 
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1.3 Численность/удельный вес численности слушателей, 

направленных на обучение службами занятости, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации за отчетный период 

Человек/% 

0/0 

1.4 Количество реализуемых программ Единиц 51 

1.4.1 Программ повышения квалификации Единиц 45 

1.4.2 Программ профессиональной переподготовки Единиц 0 

1.5 Количество разработанных дополнительных 

профессиональных программ за отчетный период 

Единиц 
10 

1.5.1 Программ повышения квалификации Единиц 10 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки Единиц 0 

1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных программ по 

приоритетным направлениям развития науки, техники и 

технологии в общем количестве реализуемых дополнительных 

профессиональных программ 

% 

100% 

1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных программ, 

прошедших профессионально-общественную аккредитацию, в 

общем количестве реализуемых дополнительных 

профессиональных программ 

% 

63% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих ученые степени и (или) ученые звания, в 

общей численности педагогических работников образовательной 

организации 

Человек/% 

0/0 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших за отчетный период повышение 

квалификации или профессиональную переподготовку, в общей 

численности научно-педагогических работников 

Человек/% 

0/0 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности научно-

педагогических работников, в том числе 

Человек/% 

21/31% 

1.10.1 Высшая Человек/% 13/19% 

1.10.2 Первая Человек/% 8/12% 

1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических работников 

организации дополнительного профессионального образования 

Лет 
44,5 

1.12 Результативность выполнения образовательной организацией 

государственного задания в части реализации дополнительных 

профессиональных программ 

% 

100% 

2 Научно-исследовательская деятельность 

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования 

Web of Science в расчете на 100 научно-педагогических 

работников 

Единиц 

0 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования 

Scopus в расчете на 100 научно-педагогических работников 

Единиц 
0 

2.3 Количество цитирований в РИНЦ в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

Единиц 
0 

2.4 Количество статей в научной периодике,  

индексируемой в системе цитирования Web of Science в расчете 

на 100 научно-педагогических работников 

Единиц 

 0 

2.5 Количество статей в научной периодике,  

индексируемой в системе цитирования Scopus в расчете на 100 

научно-педагогических работников 

Единиц 

0 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

Единиц 
0 

2.7 Общий объем НИОКР Тыс.руб. 0 

2.8 Общий объем НИОКР в расчете на одного научно- 

педагогических работника 

Тыс.руб. 
0 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах 

образовательной организации 

% 
0 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без % 0 
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привлечения соисполнителей), в общих доходах образовательной 

организации от НИОКР 

2.11 Количество подготовленных печатных учебных изданий (включая 

учебники и учебные пособия), методических и периодических 

изданий, количество изданных за отчетный период 

Единиц 

0 

2.12 Количество проведенных международных и всероссийских 

(межрегиональных) научных семинаров и конференций 

Единиц 
70 

2.13 Количество подготовленных научных и научно-педагогических 

кадров высшей категории за отчетный период 

Человек 
0 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 

работников без ученой степени -до 30 лет, кандидатов наук - до 35 

лет, докторов наук - до 40 лет, в общей численности научно-

педагогических работников 

Человек/% 
12/17,9% 

0/0 

0/0 

2.15 Число научных журналов, в том числе электронных, издаваемых 

образовательной организацией 

Единиц 
1 

3 Финансово-экономическая деятельность 

3.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) 

Тыс.руб. 
32902,720 

3.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогических 

работника 

Тыс.руб. 
491,085 

(нпр. 67) 

3.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей 

доход деятельности в расчете на одного педагогических 

работника 

Тыс.руб. 
491,085 

(нпр. 67) 

4 Инфраструктура 

4.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного слушателя, в 

том числе: 

Кв.м 0,42 

 

(слуш.3188) 

4.1.1 Имеющихся у образовательной организации на праве 

собственности 

Кв.м 
0 

4.1.2 Закрепленных за образовательной организацией на праве 

оперативного управления 

Кв.м 
1331,0 

4.1.3 Предоставленных образовательной организации в аренду, 

безвозмездное пользование 

Кв.м 
0 

4.2 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая 

учебники и учебные пособия) из общего количества единиц 

хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на 

одного слушателя 

Единиц 

0 

4.3 Количество электронных учебных изданий (включая учебники и 

учебные пособия) 

Единиц 
0 

4.4 Численность/удельный вес численности слушателей, 

проживающих в общежитиях, в общей численности слушателей, 

нуждающихся в общежитиях 

% 

0 
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